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OPINIA KIEROWNIKA ŚCIEŻKI KSZTAŁCENIA1 W DYSCYPLINIE 

………………………………..  

DOTYCZĄCA SPRAWOZDANIA ROCZNEGO  

ZA ROK AKADEMICKI ………………………. 

 

 

 

Na podstawie informacji zawartych w sprawozdaniu rocznym oceniam 

pozytywnie/negatywnie* doktoranta ……………………………………. . 

(imię i nazwisko doktoranta) 

 

Rekomenduję Dyrektorowi Szkoły Doktorskiej UKSW przyjęcie/odrzucenie* 

przedstawionego sprawozdania rocznego. 

 

*niewłaściwe skreślić 

 

Uzasadnienie2: 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

 

 

…………………………   …..…………….………………………. 

(data)     (czytelny podpis kierownika ścieżki kształcenia) 

 

 

 
1 Opinię kierownika ścieżki kształcenia doktorant załącza do sprawozdania rocznego i składa w Biurze Szkoły 

Doktorskiej UKSW do dnia 20 września. 
2 Wymagane jest uzasadnienie w przypadku odrzucenia sprawozdania rocznego. 


